
“De toekomst 
ziet er goed uit. 

De toekomst is OR.”

Kun je iets over jezelf vertellen?
Ik ben Lisa, Voordat ik bij FRUIT OP JE WERK begon, werkte ik als souschef in 
een sterrenrestaurant, hard werken zit dus echt in mijn bloed.

Wat doe je graag in je vrije tijd en waarom is dat voor jou belangrijk?
In mijn vrije tijd kom ik graag tot rust en geniet ik van lekker eten. Daarnaast 
hou ik van auto’s: ik ga regelmatig met mijn vriend naar meetings, rijd mee 
tijdens toertochten en help soms met de organisatie ervan.

Hoe lang werk je al bij FRUIT OP JE WERK, welke functie en wat spreekt 
je het meest aan in je werk?
Ik werk inmiddels 2,5 jaar FRUIT OP JE WERK. Mijn werkzaamheden bestaan uit het inpakken 
van fruit en het bezorgen ervan. Die afwisseling in mijn werk vind ik erg prettig.

Wat motiveert jou om je kandidaat te stellen voor de OR?
Mijn motivatie om me kandidaat te stellen voor de OR? Ik zoek graag een extra uitdaging en wil graag een 
verschil maken, onder andere voor het filiaal in Best.

Standpunten

Wat zijn de belangrijkste thema’s of onderwerpen die jij graag wilt aandragen als OR-lid? En waarom?
Wat ik vaak zie, is dat mensen die het hardst werken ook het hardst worden aangepakt. Terwijl mensen die 
minder inzet tonen, juist zacht worden benaderd. Vaak omdat er niemand tijd of energie steekt in hun 
ontwikkeling. Hierdoor moeten de mensen die wél een stapje extra zetten, uiteindelijk twee stappen extra 
doen. Ik zou graag zien dat er meer tijd wordt geïnvesteerd in het goed inwerken en begeleiden van nieuwe 
collega’s.

Wat is jouw visie op de rol van de OR binnen FRUIT OP JE WERK en hoe zou jij die rol verder versterken?
Ook wil ik ervoor zorgen dat iedereen in Best zich gehoord voelt. Elk idee, goed of slecht, is bij mij 
bespreekbaar. Samen kunnen we het werk leuker en beter maken, niet alleen voor collega’s op de vloer, maar 
ook voor de teamleiders.


