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ONZE TOFFE PEREN
IN ALLE VORMEN EN SMAKEN

DUURZAAM WERKEN

FRUIT OP JE WERK streeft ernaar op alle mogelijke
manieren een goede werkgever te zijn. Wij zijn ervan
overtuigd dat onze werknemers bij het realiseren van
succes op de lange termijn doorslaggevend zijn. We
willen een organisatie zijn waarin mensen zich prettig
voelen, voldoening halen uit hun werk en voldoende
gestimuleerd en ondersteund worden in hun
persoonlijke ontwikkeling. Daarom bieden wij een
werkklimaat waarin mensen in staat worden gesteld
een goede balans te vinden tussen werk en privé. Bij
een fulltime dienstverband hanteren wij een unieke
5-om-4 werkweek: je werkt vier dagen en hebt één
extra vrije dag, zodat er meer ruimte is voor
ontspanning, familie en persoonlijke groei.

social _
enterprise”

PSO EN SOCIAL RETURN

Wij zijn trots! FRUIT OP JE WERK is trotse drager van
trede 3 op de Prestatieladder Sociaal Ondernemen
(PSO). Dit betekent dat wij ons actief inzetten voor
een inclusieve arbeidsmarkt en dat wij structureel
werk bieden aan mensen met een afstand tot werk.
Voor ons is sociaal ondernemen geen bijzaak, maar
een kernwaarde. Trede 3 laat zien dat wij verder
gaan dan de basis: we creéren kansen, werken
samen met partners en dragen bij aan een
samenleving waarin iedereen mee kan doen.

Daarbij heeft FRUIT OP JE WERK zich in 2023 ook
weten aan te sluiten als lid bij het netwerk van
Social Enterprise NL. Een fantastische stap richting
een duurzame toekomst, waarbij onze
maatschappelijke missie voorop staat!
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ONS FRUIT

VAN GROND TOT MOND

KEURMERKEN T
FRUIT OP JE WERK werkt met telers die voldoen aan
de Global-Gap richtlijnen. Deze telers dienen zich te
houden aan wettelijke eisen van hun land, wat er
onder andere voor zorgt dat bemesting en het
gebruik van gewasbeschermingsmiddelen worden
geregistreerd. Hiernaast geven wij sterk de voorkeur
aan het inkopen van producten met een erkend
keurmerk. Op deze manier is duidelijk na te gaan
welke impact de oogst heeft gehad op onder andere
de mens en het milieu. Zo hebben onze bananen het
Rainforest Alliance keurmerk, welke toegekend wordt
wanneer de ontwikkeling hiervan voldoet aan strikte
milieu- en sociale normen. En hebben onze appels en
peren het PlanetProof keurmerk, dat bewijst dat je
een product koopt dat duurzamer is geproduceerd
en daardoor een betere keuze is voor natuur, klimaat
en dier.
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1007 BIOLOGISCH FRUIT

FRUIT OP JE WERK biedt naast onze reguliere
fruitboxen ook 100% biologische boxen. Dit fruit
komt rechtstreeks van biologisch gecertificeerde
Hollandse telers en groothandels, zonder chemische
bestrijdingsmiddelen of kunstmest. Biologisch fruit
wordt duurzaam verbouwd, terwijl bij conventioneel
fruit de bodem steeds meer uitgeput raakt.
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 peren in

in Nederland met SKAL-certificering
voor biologische fruitboxen.
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EUROPA

NEDERLAND

Appels 95%

Peren 95%
Snacktomaatjes 50%
Snackpaprika's 100%
Snackkomkommers 30%
Radijsjes 100%

HERKOMST VAN ONS FRUIT

FRUIT OP JE WERK staat voor kwalitatief
hoogwaardig en zo duurzaam mogelijk fruit.
We kiezen daarom bij voorkeur voor fruit
met zo min mogelijk foodmiles, afkomstig uit
Nederland of andere Europese landen.
Wanneer een fruitsoort tijdelijk niet de
gewenste kwaliteit heeft of niet in Europa
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SPANJE

Mandarijnen 25%
Snacktomaatjes 25%
Snackkomkommers 70%
Sinaasappels 40%

geteeld kan worden, werken we samen met Pruimen 70%
. . ectarines
zorgvuldig geselecteerde telers buiten Kaki's 100%
Druiven 25%

Europa. We kopen direct in bij telers en
gerenommeerde groothandels, tegen —
eerlijke prijzen en volgens de geldende . N Kiwi's 25%
hygiénecodes. Zo ontvangen we het fruit zo ' N EUROPA. / GRIEKENLARD
vers mogelijk, zijn minder behandelingen A : Kiwi's 50%

. wee e Druiven 25%
nodig, beperken we de logistiek en
reduceren we de CO,-uitstoot. Fruit dat per
vliegtuig wordt vervoerd nemen wij niet af.

Wilde perziken 100%

AFRIKA

MAROKKO
Mandarijnen 30%
Snacktomaatjes 25%
Dadels 50%

OSNIY3IAIT INTOUYD

EGYPTE
Sinaasappels 30%
Druiven 25%
SPANJE

ZUID-AFRIKA
Appels 5%

Peren 5%
Mandarijnen 40%
Sinaasappels 30%
Pruimen 30%
Druiven 25%
Dadels 50%
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ZUID-AMERIKA

COLOMBIA
Bananen 100%

PERV
N Mineola’s 100%
Ben je op zoek naar de a

fruitmenu? Kies dan voor

box bevat, naast bananen, fo .

snackgroente uit Europa. Dal ki cu 1L, - ZUID-AMERIKA
aflegt, is de kwaliteit hoog en f

Door voor Europafruit t

foodmiles afgelegd, help

zorgen we samen voor
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ZERO WASTE GOEDE DOELEN
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DRIVE GREEN

ECOLOGISCH EN DUURZAAM

BEZORGING

De geografische spreiding van onze Vvier
Fruitfabrieken in Nederland (Moordrecht, Zwolle, Best
en Drachten) zorgen ervoor dat wij lokaal kunnen
ondernemen en onze CO2 uitstoot kunnen beperken.

Met 69 elektrische bussen, en dat aantal groeit nog
steeds, rijden wij wekelijks 200 routes volledig
elektrisch en maken wij per jaar ruim 1.000.000
elektrische kilometers. Wij houden de ontwikkelingen
op het gebied van elektrisch vervoer goed in de gaten

MOORDRECHT

en hopen de komende tijd veel meer elektrische
kilometers te gaan maken. In 2026 nemen we
bijvoorbeeld afscheid van 28 verouderde dieselbussen,
die direct worden vervangen door nieuwe green
machines. Zo zorgen wij niet alleen voor een gezonde
werkplek, maar ook voor een gezondere omgeving.

BEPERKING VAN CO2 UITSTOOT

Ons routevolgsysteem, Routetitan, is zo ingericht dat
onze bezorgers altijd de meest ecologische routes
rijden om zo het verbruik van brandstof te beperken.
ledere locatie heeft een eigen routeplanner, waardoor
specifieke regionale kennis wordt gecombineerd met
het routevolgsysteem. We optimaliseren en
ontwikkelen onze routes continu door, zodat bij de
implementatie van nieuwe werkfruit-liefhebbers slechts
een minimale extra CO,-uitstoot nodig is. Daarnaast
meet Routetitan ook het rijgedrag. Wanneer een
chauffeur te hard optrekt of onnodig veel remt, wordt
dit zichtbaar in de rapportages en gaan wij hierover met
de chauffeur in gesprek.

°

FRUIT OP JE WERK.NL

CO.-PRESTATIELADDER
Wij zijn gecertificeerd op de
CO,-Prestatieladder 4.0,
waarmee we laten zien dat we
onze CO,-uitstoot inzichtelijk
maken, actief reduceren en
samenwerken met
ketenpartners. Versie 4.0
benadrukt transparantie,
ketensamenwerking en lange
termijn klimaatdoelen, in lijn
met het Klimaatakkoord en
CSRD-richtlijnen. Deze
certificering onderstreept onze
ambitie bij te dragen aan een
klimaatneutrale toekomst.

. CO,~PRESTATIELADDER
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https://www.fruitopjewerk.nl/co2-prestatieladder

LEVERINGEN PER ELEKTRISCHE BAKFIETS!
In de Amsterdamse grachtengordel leveren wij
samen met TringTring op de bakfiets. Door deze
samenwerking kunnen wij de binnenstad van
Amsterdam weer een stukje meer autovrij maken en
leveren wij in dit gebied groener, stiller en sneller!

DUURZAME LOCATIES

Sinds eind 2024 liggen er in Moordrecht maar liefst
264 zonnepanelen, waarvan de opgewekte energie
direct wordt gebruikt voor ons kantoor, de
Fruitfabriek en de elektrische laadpalen.

Voor onze locatie in Zwolle hebben we ambitieuze
plannen voor 2026. In het kader daarvan zijn er
inmiddels 262 zonnepanelen geplaatst, met een
geprognosticeerde  opbrengst  van 117.000
kilowattuur. Hiermee zetten we een belangrijke stap
om alle bussen daar 100% elektrisch te laten rijden.

AMSTERDAM

wordf
HngTring

Meer dan de helft van deze energie zal direct voor
eigen gebruik beschikbaar zijn. In 2027 willen we in
Zwolle ook een batterijopslag plaatsen, zodat we
de maximale opwekking nog beter kunnen
benutten en de energie kunnen opslaan voor
momenten dat deze nodig is.

Ook onze locaties in Best en Drachten zijn voorzien
van elektrische laadpalen. Voor 2026 onderzoeken
we een duurzamere locatie voor Best, zodat we
verder kunnen uitbreiden in green machines en
bekijken we de mogelijkheden voor het plaatsen
van zonnepanelen. Let's go green together!
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SLIM INKOPEN,
FLEXIBEL BEZORGEN!

Qua aantallen kopen wij
altijd zo scherp mogelijk in om
verspilling van het fruit tegen te gaan.
Daarnaast kijken onze toffe peren die
het fruit bezorgen op iedere werkplek
naar het verbruik. Is er regelmatig fruit
over? In overleg met de klant kunnen wij
de hoeveelheid en samenstelling altijd
aanpassen! Ook krijgt de klant de
mogelijkheid hun jaarplanning door te
geven. Zijn er weken met een stuk lagere
bezetting op de werkplek
(vakantieperiode) of is een werkplek
zelfs helemaal gesloten, dan kunnen wij
hier met inkoop en bezorging rekening
mee houden.

FRUIT OP JE WERK.NL

ZERO WASTE!

FRUIT REDDEN
VAN VERSPILLING!

Tijdens het inpakken kan het
voorkomen dat fruit wordt
uitgesorteerd. Dit gaat om fruit met
een klein schoonheidsfoutje. Het fruit is
nog van goede kwaliteit, dus zonde om
weg te gooien, vinden wij! Daarom
werken we samen met Too Good To
Go. Zo krijgt dit fruit alsnog een tweede
kans in een speciale Too Good To
Go-box. De boxen kun je eenvoudig via
de app reserveren, betalen en ophalen
op een afgesproken tijd.

O

Onze fruitboxen en -schalen worden met
vastgelegde regelmaat schoongemaakt en
hersteld. De fruitdisplays leveren wij altijd in
bruikleen en worden hersteld en schoongemaakt
wanneer het van werkplek veranderd wordt.

GEEN STUKJE
FRUIT GAAT VERLOREN!

Aangezien we werken met
natuurproducten, kan het voorkomen
dat sommige fruitstukken een gaatje

of een deukje hebben. Onze appels
en peren worden rechtstreeks
teruggestuurd naar onze teler, die er
heerlijk peren- of appelsap van
maakt. Vers van de pers!

Het overige fruit gaat naar onze
dierenvrienden in Artis, die er dol op
zijn. Op deze manier gaat er geen
enkel stukje fruit verloren!

ARTIS
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FRUIT BRENGT
KLEUR IN IEDER HUIS
Gezonde vitamines waar ze het hardst nodig zijn
Met FRUIT OP JE WERK spaar je automatisch mee voor het
Ronald McDonald Kinderfonds. Elke fruitbox levert automatisch
één stuk fruit op voor de Ronald McDonald Huizen. Zo zorgen
we er samen voor dat gezinnen, in een moeilijke periode van
hun leven, elke week kunnen rekenen op een gezond en
liefdevol gebaar. Samen maken we het verschil.
Bij iedere box, bij ieder stuk fruit.

Het Ronald McDonald Kinderfonds zorgt er al 40 jaar voor
dat zieke kinderen en hun familie dicht bij elkaar kunnen

zijn. Zieke kinderen voelen zich namelijk beter met hun
ouders, broertjes en zusjes in de buurt. Ouders houden

de zorg beter vol met een rustplek dicht bij hun zieke
kind. Door samen te sparen, helpen we deze gezinnen
op een kleine maar betekenisvolle manier.

GOEDE DOELEN

JOEDSELBANKEN. ML

Gouda en omstreken

VOEDSELBANK
Wij bieden onze klanten de mogelijkheid
om tijdens de feestdagen, wanneer zij
gesloten zijn, hun fruit te doneren aan de
Voedselbank. Het aantal mensen dat
wekelijks naar de Voedselbank gaat om
voldoende eten te krijgen, blijft stijgen. Dat
is voor ons reden genoeg om samen met
onze klanten te helpen! Dankzij deze
donaties kan maandelijks bij één vestiging
van de Voedselbank ieder gezin worden
voorzien van een ‘tassie’ vol vers fruit.
Zo zorgen we ervoor dat zowel de
kleinste als de grootste gezinnen
voldoende vitaminen
binnenkrijgen.

LUNCHMAATJES
Door ons fruit te eten help jij de strijd tegen
luncharmoede op de basisschool te versnellen! Per
klas gaan gemiddeld drie kinderen zonder lunch naar
school. Daarnaast krijgt een groot deel van de kinderen dat
wel lunch meekrijgt een ongezonde lunch. Dat kan niet in
één van de rijkste landen ter wereld, vinden wij. Deze
kansenongelijkheid willen wij en Stichting Lunchmaatjes niet
negeren. Wij zijn er trots op om samen met onze klanten Stichting
Lunchmaatjes te steunen omdat we op deze manier gaan voor
een gezonde nieuwe generatie. Daarnaast worden de lunches
voor scholen met luncharmoede gemaakt door mede-
werkers met een afstand tot de arbeidsmarkt en stagiairs
die moeite hebben met het vinden van een volwaardige
stageplek. En houden we met elkaar voedsel-
verspilling zo laag mogelijk door efficiént
in te kopen en waar mogelijk
voeding te hergebruiken.
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DE PRODUCTIE

DISPLAYS EN FRUITBOXEN

SAMEN STAAN WE STERK
De houten display waarin ons fruit
gepresenteerd wordet, is volledig
handwerk. ledere maand ontvangen wij
zo'n 100 vloerdisplays en 50
tafeldisplays, zodat wij steeds een
groter gedeelte van werkend Nederland
blij kunnen maken met vers fruit. De
tafeldisplays worden gemaakt door
Pantar. Zij zijn ervan overtuigd dat
iedereen werktalent heeft en bieden
daarom ruim 3.000 mensen met een
arbeidsbeperking werk, begeleiding en
veel aandacht voor hun ontwikkeling.
Onze vloerdisplays worden op het
50|50 workcenter gemaakt. Deze
samenwerking creéert voor de mensen
van het 50|50 workcenter de
mogelijkheid om aan het werk te gaan
en in een juist ritme te komen. Ook
biedt dit mensen die in een re-integratie
traject zitten kansen om weer aan de
arbeidsmarkt deel te nemen. De
fruitdisplays gemaakt voor het 50|50
workcenter herken je aan de stempel op
het hout.

50/S0 WORKCENTER

50|50 is een initiatief van het Leger des
Heils om mensen met een grote afstand tot
de arbeidsmarkt weer ‘mee te laten doen’.
Werken aan herstel van het gewone leven,
waarbij uitstroom naar een duurzame plek
in werk en samenleving centraal staat. Het
50 | 50 workcenter richt zich op mensen die
vaak met meerdere problemen
tegelijkertijd worden geconfronteerd.
Mensen die de grip op hun leven kwijt zijn,
hebben baat bij ondersteuning op het
gebied van dag- en werkritme. Het Leger
des Heils biedt deze ondersteuning door
een combinatie van hulpverlening en werk.

MENSEN

MAKEN

WAARDE!

STICHTING STUNT

Onze houten fruitboxen worden gemaakt
door Stichting Stunt. Zij toveren
restmaterialen, in ons geval rest- en
sloophout, van ondernemers om tot
prachtige producten.

Hein Laakes, directeur van Stichting Stunt
reageert: “Restmaterialen? Zo zien wij ze
niet. Kapotte fietsen, plastic flesjes, kaarsen
of stukken behang inspireren ons tot het
ontwerpen van nieuwe gadgets met hip
design.”

Stunt is een sociale onderneming. In hun
werkplaatsen en naaiatelier maken ze
unieke producten van ‘overschot’-
materialen voor (zakelijke) opdrachtgevers.
Duurzaamheid, Social return en co-creatie
zijn hierbij de toverwoorden.
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WI1J MAKEN JULLIE WERKPLEK..

FRUIT OP JE WERK.NL Moordrecht | Zwolle | Best | Drachten I ?r]fiz@?cﬂ?ityp?ewerk_m



